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COMUNE DI BIANCAVILLA 
PROVINCIA DI CATANIA 

 
Oggetto: pianificazione della formazione in materia di prevenzione dei fenomeni 

corruttivi e dell’illegalità – attuazione misura di prevenzione della  
formazione. 

 
Ai Responsabili di P.O., funzionari e 
responsabili dei procedimenti addetti alle 
aree a rischio 
A tutto il restante personale 
Ai componenti del Nucleo valutazione 

Sede 
 

E p.c. al sig. Sindaco 
ai componenti della R.S.U. e delle OO.SS. 
firmatarie di contratto 

Sede 
 
Premessa 

La presente circolare ha lo scopo di fornire indicazioni sulle modalità di 
attuazione della misura di prevenzione della corruzione e della illegalità costituita 
dalla formazione.  

Tra le misure di prevenzione, la formazione riveste un’importanza strategica 
nel ridurre il “rischio corruzione e illegalità” sia nei procedimenti sia, in genere, 
nell’attività amministrativa e di natura privatistica dell’amministrazione.  

E’, altresì, strumento necessario promuovere e favorire la diffusione e il 
consolidamento della cultura dell’etica e della legalità nella pubblica amministrazione. 

 
1. Obbligatorietà della formazione di base, generale e specifica. 

In sede di prima applicazione, per l’anno 2014, del Piano triennale 
anticorruzione 2014-2016, sono stati programmati e resi disponibili in modalità e-
learning i seguenti percorsi di formazione, strutturati su due livelli:  
 

  Livello generale. 
Il livello generale ha sia un approccio contenutistico (aggiornamento delle 

competenze) sia un approccio valoriale (tematiche dell’etica e della legalità). 
Per l’approccio contenutistico, l’aggiornamento delle competenze concerne, 

inizialmente, i contenuti della complessiva normativa anticorruzione che devono 
integrare le competenze di tutto il personale. 

Il percorso formativo generale è obbligatorio per tutti i dipendenti.  
Ai fini dell’assolvimento dell’obbligo formativo, tutti i dipendenti devono far 

pervenire al Responsabile della prevenzione della corruzione la dichiarazione di aver 
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seguito i corsi di formazione generale programmati, resi disponibili e sotto elencati: 
S113 : Prevenzione e repressione; trasparenza, etica, nuove responsabilità 

La visione del corso avviene tramite il seguente iter: 
 accedere al sito www.entionline.it; 
 cliccare, nella parte sinistra della home page, sul link “FORMAZIONE ON LINE”; 
 una volta entrati nella sezione FORMAZIONE ON LINE, inserire in basso a 

sinistra, nel riquadro “LOGIN”, le seguenti credenziali: 
Login = biancavilla Password = enti7427 

Le predette credenziali sono strettamente riservate: la relativa cessione, anche 
gratuita, a soggetti esterni al nostro ente costituisce illecito amministrativo ed 
espone l’ente alla richiesta di risarcimento danni da parte del fornitore, di cui verrà 
ritenuto direttamente responsabile il titolare dell’indebito. 

Dalla pagina web di ogni corso è possibile scaricare le relative slides. 
La dichiarazione va redatta sul modulo allegato alla presente circolare e va 

consegnata entro la data del 30 giugno 2014. 
 

 Livello specifico 
Il percorso di formazione specifica riguarda le politiche, i programmi e i vari 

strumenti utilizzati per la prevenzione e tematiche settoriali, in relazione al ruolo 
svolto da ciascun soggetto nell’amministrazione. 

Il percorso formativo  specifico è  rivolto a: 
- responsabile della prevenzione 
- responsabili di P.O., funzionari e responsabili di procedimenti addetti alle 

aree a rischio, per come individuate all’interno del Piano Triennale di 
Prevenzione della Corruzione approvato con deliberazione di giunta 
municipale n. 194 del 16 dicembre 2013  

- componenti del Nucleo di Valutazione. 
Il percorso formativo specifico è obbligatorio  per tutti  i soggetti ricompresi 

nell’elenco sopra riportato, inclusi i responsabili del procedimento. E’ aperto anche 
alla partecipazione dei componenti degli organismi di controllo. 

Ai fini dell’assolvimento dell’obbligo formativo, tutti i dipendenti indicati 
devono far pervenire al Responsabile della prevenzione della corruzione 
dichiarazione di aver seguito i corsi di formazione specifica programmati, resi 
disponibili e sotto elencati:  

S110: Anticorruzione e trasparenza negli appalti di lavori pubblici 
S111: Appalti di forniture e servizi: strategie di gara anticorruzione 
S112: Il contrasto del fenomeno corruttivo per contributi, sussidi, concorsi, 
autorizzazioni (quest’ultimo visionabile dai primi giorni di giugno) 

La visione dei corsi avviene tramite il seguente iter: 
 accedere al sito www.entionline.it; 
 cliccare, nella parte sinistra della home page, sul link “FORMAZIONE ON LINE”; 
 una volta entrati nella sezione FORMAZIONE ON LINE, inserire in basso a 

sinistra, nel riquadro “LOGIN”, le seguenti credenziali: 
Login = biancavilla Password = enti7427 

Le predette credenziali sono strettamente riservate: la relativa cessione, anche 
gratuita, a soggetti esterni al nostro ente costituisce illecito amministrativo ed 
espone l’ente alla richiesta di risarcimento danni da parte del fornitore, di cui verrà 
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ritenuto direttamente responsabile il titolare dell’indebito.  
Dalla pagina web di ogni corso è possibile scaricare le relative slides. 
La dichiarazione va redatta sul modulo allegato alla presente circolare e va 

consegnata entro la data del 30 giugno 2014. 
 
2. Indicazioni di natura generale 
Nella pagina web da cui visionate il corso (nella parte della pagina sottostante 

il video) trovate i file relativi a tutta la documentazione inerente i corsi (che potete 
scaricare e/o stampare e/o visionare), ovvero: 

- le SLIDES di ogni corso; 
- una specifica dispensa per i corsi inerenti le gare; 
- una scheda per le vostre valutazioni e i vostri consigli inerenti i corsi; 
Si ricorda che: 
- - i corsi sono liberamente visionabili in qualsiasi giorno ed orario si 

desideri, nonché quante volte si desideri, senza limitazione alcuna; 
- nella parte bassa del video è presente una barra con l'indicazione dei 

minuti di visione: se si vuole suddividere la visione di un corso (esempio: 
un'ora al giorno), è quindi sufficiente annotare i minuti di avvenuta visione 
e, quando si riprende, trascinare la barra, con il cursore del mouse, fino al 
minuto dal quale era stata sospesa la visione; 

- nella parte bassa del video è presente un simbolo con 4 freccette bianche: 
si deve cliccare su di esso per ingrandire il video al fine di visionarlo a 
schermo intero (per poi tornare nella pagina precedente, si deve premere 
sulla tastiera del PC il tasto "esc"); 

- se avete problemi nella visione, dovete verificare i requisiti di sistema 
elencati sotto il video (normalmente i software necessari per visionare i 
video risultano già installati nei PC, comunque, qualora manchino, sotto il 
video sono presenti i link per scaricarli gratuitamente), oppure di 
contattare il CED. 

 
3. Completamento e aggiornamento della formazione 
A ulteriori circolari, è demandata la comunicazione di eventuali ulteriori 

iniziative formative, programmate ai fini di assicurare l’aggiornamento delle 
competenze, nell’ambito dell’approccio contenutistico, nonché l’aggiornamento della 
formazione relativamente ai temi dell’etica e della legalità con riferimento precipuo 
ai Codici di comportamento. 
 

Il Segretario Generale 
n.q. di Responsabile della Prevenzione della Corruzione 

dott. Antonio M. Caputo 
 
 
 
 
 
 
Allegati: 

1. Modello di Dichiarazione obbligo formativo 


